
Una nueva visión del COAM

Queridos colegiados,

Después de la publicación en diciembre del 
n“0 de nuestra revista "Arquitectos de Madrid", 
ahora lanzamos el n“1. Como veréis hemos 
ampliado algunos apartados, hemos incluido 
algunos nuevos y mostramos ya la nueva ca­
becera resultante del concurso que se falló 
recientemente. Repito la invitación a todos los 
colegiados de Madrid para participar en esta 
revista, podéis mandaros las propuestas a 
arquitectosdemadrid@coam.org. Queremos pu- 
blicarvuestra opinión, vuestras ideas y vuestros 
proyectos. Estamos inmersos en una etapa de 
nuevas iniciativas que responden a las necesi­
dades presentes y futuras de nuestra profesión.
Es una etapa llena de proyectos que suponen 
un importante reto para nosotros.

Tengo que deciros que el CQAM esta tar­
dando en notar la crisis en nuestro sector, 
cuyos efectos estamos viendo venir desde hace 
tiempo, en relación a los expedientes de visado.
Por ahora el descenso ha sido mínimo, aunque 
llevamos al día las estadísticas de expedientes 
de entrada, salida, tipología, etc. para detectar 
cualquier variación que se produzca y poder re­
accionar en consecuencia.

El presupuesto que hemos presentado a la Junta de 
Representantes es un presupuesto restrictivo, contenido e ima­
ginativo y ha sido aprobado por mayoría. No solo hemos tenido 
en cuenta una restricción en los gastos, que se corresponden a 
una prevista reducción de ingresos, planteando varios escena­
rios posibles para ser capaces de responder en todo momento 
con la estrategia adecuada, sino que además hemos previsto 
incrementar las alternativas de ingresos, optimizando la ges­
tión y potenciando el Departamento de Relaciones Externas.

Hemos apostado por los jóvenes arquitectos, ofreciendo 
asesoría laboral y técnica para los que se inician en la profesión. 
Apostamos también por la calidad de la formación continuada 
con la implantación de cursos on-lineyfavoreciendo la apertura 
a nuevos campos de actividad. Potenciamos los servicios al co­
legiado a través del CAT para que el COAM sea un instrumento 
de ayuda real a los colegiados en su ejercicio responsable y 
riguroso de la profesión. Vamos a implantar la secretaria di­
gital y a potenciar la comunicación telemática. La web www. 
coam.es ha sido mejorada y ampliada introduciendo campos 
de actividad nacional e internacional, urbanismo y jóvenes, ra­
cionalizando la estructura de la misma con la propia estructura 
del colegio, para que sea más ágil y de fácil acceso a los múlti­
ples contenidos que en ella podéis encontrar.

Las listas de peritos judi­
ciales, las de especialistas, las 
de peritos ITE, la bolsa de tra- 
bajoytodo aquello que redunde 
en un mejor acceso de nues­
tros profesionales al mercado 
laboral ha sido actualizado y 
estructurado. También hemos 
realizado resúmenes y guías 
sobre la Ley de Sociedades 
Profesionales y el Estatuto del 
Trabajador y, sobre todo ello, 
en el CQAM encontrareis ya 
un asesoramiento permanente 
e individualizado.

Sabéis el esfuerzo que es­
tamos haciendo para promover 
a los Arquitectos de Madrid, 
marca que ya esta registrada 
y cuya presencia permanente 
en los medios de comunica­
ción nos da fuerza para poder 
participar y afirmarnos en 
todos ios foros de Arquitectura 
y de Urbanismo que se su­
ceden en todo el ámbito de la 
Comunidad de Madrid. Es im­

portante que nuestra arquitectura salga a la calle, sea valorada 
y reconocida a través de exposiciones, en las Arquitectulias y 
otros medios de difusión porque solo así reforzaremos nuestra 
presencia en la sociedad y obtendremos el respeto que nuestra 
profesión merece.

Es importante concienciar a la sociedad del valor que 
tiene el arquitecto en el proceso edificatorio. No somos un im­
puesto, somos el profesional idóneo que es capaz de desarrollar 
y aportar valor a dicho proceso desde el origen hasta el final, 
de modo que el resultado sea óptimo, en cuanto al diseño, la 
calidad en la ejecución, el mantenimiento posterior, la sosteni- 
bilidad, etc. Tenemos que conseguir que nuestros honorarios no 
sea un factor decisorio ni negociable a la baja a la hora de con­
tratar nuestros servicios.

Todo esto se resume en una frase: recuperar la función 
social del arquitecto y el reconocimiento y respeto a nuestra 
profesión. Y en esta línea estamos trabajando.

Un fuerte abrazo, 
Paloma Sobrini Sagaseta de llurdoz 

Decano del COAM

"Estamos trabajando 
para recuperar la función 
social del arquitecto y el 
reconocimiento y respeto 
a nuestra profesión"
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